PATVIRTINTA

Zarasy rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2022 m. kovo 29 d. isakymu
Nr. [(6.6 E)-202

UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,ZARASU BUSTAS“ DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS )
BENDROJI DALIS (PAREIGYBE)

1. Uzdarosios akcinés bendrovés ,,Zarasy biistas direktorius (toliau — direktorius) yra
vienasmenis valdymo organas, kuris veikia uzdarosios akcinés bendrovés ,,Zarasy biistas” vardu.
Pareigybés tikslas — uztikrinti efektyvy uzdarosios akcinés bendrovés ,,Zarasy biistas* veiklos
organizavima ir vykdyma, jai keliamy veiklos tiksly pasiekima bei savininko teises ir pareigas
igyvendinancios institucijos nustatyty veiklos lukesciy igyvendinima.

2. Direktoriy vieSso konkurso biidu skiria ir atSaukia, igyvendina kitas funkcijas,
susijusias darbo santykiais, Zarasy rajono savivaldybés administracijos direktorius.

3. Su direktoriumi Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka yra sudaroma
darbo sutartis.

4. Direktorius tiesiogiai pavaldus rajono Savivaldybés administracijos direktoriui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. atitikti kandidatams i savivaldybés valdomos bendrovés vadovo pareigas keliamus
bendruosius kriterijus, nustatytus Zarasy rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybés) valdomu
bendroviu vadovy atrankos tvarkos aprase;

5.2. iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy istatyma, Lietuvos Respublikos darbo kodeksa, Lietuvos Respublikos vieSyju ir privaciy
interesy derinimo jstatyma bei kitus su akciniy bendroviuy veikla susijusius teisés aktus ir gebéti
juos pritaikyti praktikoje;

5.3. gerai mokéti valstybing kalba, jos moké&jimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokejimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d.
nutarimu Nr. 1688 ,,Dél valstybinés kalbos mokéjimo kategoriju patvirtinimo ir jgyvendinimo®,
reikalavimus;

5.4. iSmanyti dokumenty valdymo taisykles, sklandziai déstyti mintis rastu ir zodZiu,

5.5. turéti kompiuterinio raStingumo igiudziy ir mokéti naudotis informacinémis
technologijomis.

5.6. turi turéti Sias kompetencijas, kurios vertinamos konkurso i uzdarosios akcinés
bendrovés ,,Zarasy bustas‘ direktoriaus pareigas metu:

5.6.1. strateginio valdymo (geb¢jimas kurti, formuoti ir jgyvendinti uzdarosios akcinés
bendrovés ,,Zarasy bistas“ strategines veiklos kryptis, inicijuoti ir valdyti strateginius pokycius,
sistemiSkai analizuoti ir objektyviai vertinti uzdarosios akcinés bendrovés ,,Zarasy biustas*
strategijos procesus, priimti tinkamus sprendimus, nustatyti veiklos prioritetus, uztikrinti tiksly
igyvendinima);

5.6.2. zmogiskyjy istekliu valdymo (gebé¢jimas uztikrinti veiksminga komandini darba,
motyvuoti  darbuotojus, siekiant uzdarosios akcinés bendrovés ,Zarasy bustas® tiksly
igyvendinimo);



5.6.3. materialiniy ir finansiniy iStekliy valdymo (gebéjimas veiksmingai valdyti
materialinius, finansinius iSteklius, ju Saltinius bei paskirstyti pagal prioritetus, inicijuoti papildomy
iStekliy pritraukima, uztikrinti, kad visi iStekliai buty valdomi skaidriai ir uz ju panaudojima
atsiskaitoma);

5.6.4. veiklos procesu pagrindy iSmanymo (veiklos procesuy analitika ir valdymas,
gebéjimas teikti ir plétoti kokybiSkas paslaugas, efektyvaus ir produktyvaus valdymo iSmanymas,
uzdarosios akcinés bendrovés ,,Zarasy bustas“ veiklos planavimas i$ anksto numatant galimas
stiprybes, silpnybes, galimybes ir grésmes, geriausio veiklos rezultato su maziausiomis sanaudomis
siekimas, suinteresuoty asmeny jtraukimas | uzdarosios akcinés bendrovés ,,Zarasy biistas* (toliau —
bendrove) veiklos gerinimo procesus).

IIT SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCILJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1.organizuoja kasdiening bendrovés veikla, priima | darba ir atleidzia darbuotojus,
sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas;

6.2. uztikrina, kad auditoriui bty pateikti visi sutartyje su auditoriumi ar audito jmone
nurodytam patikrinimui reikalingi bendrovés dokumentai;

6.3. atstovauja bendrovei teisme, kitose institucijoje arba suteikia igaliojimus kitiems
bendrovés darbuotojams;

6.4. kontroliuoja vidaus tvarkos, prieSgaisrinés saugos, aplinkosaugos, darbuotojy
saugos ir sveikatos reikalavimy vykdyma;

6.5. organizuoja bendrovés turto apsauga;

6.6. saugo bendrovés komercines (gamybines) paslaptis, konfidencialia informacija,
kurias suzinojo eidamas Sias pareigas;

6.7. leidzia isakymus, reguliuojancius bendrovés veikla;

6.8. atsako uz:

6.8.1. bendrovés veiklos organizavima bei jos tiksly igyvendinima;

6.8.2. bendrovés veiklos rezultatus ir veiklos ataskaitos parengima, metiniy finansiniy
ataskaity rinkinio sudaryma ir bendrovés metinio prane$imo parengima;

6.8.3. atlygio politikos projekto parengima;

6.8.4. atlygio ataskaitos projekto parengima;

6.8.5. atlygio politikos ir atlygio ataskaitos vieSa paskelbimg bendroves, kurios
akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje, interneto svetainéje;

6.8.6. sprendimo d¢l dividendy uZ trumpesni negu finansiniai metai laikotarpi skyrimo
projekto parengima, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir tarpinio prane$imo
parengimg, sprendimui de¢l dividendy uz trumpesni negu finansiniai metai laikotarpi skyrimo
priimti;

6.8.7. akcijy suteikimo taisykliy projekto parengima;

6.8.8. sutarties su auditoriumi ar audito imone sudaryma, kai auditas privalomas pagal
istatymus ar bendrovés istatus;

6.8.9. informacijos ir dokumenty pateikima savininko teises ir pareigas igyvendinanciai
institucijai, stebétoju tarybai ir valdybai Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymo
nustatytais atvejais ar jy praSymu,

6.8.10. bendrovés dokumenty ir duomeny pateikima juridiniy asmeny registro
tvarkytojui
akcinés bendrovés dokumenty pateikima Lietuvos bankui ir Centriniam vertybiniy popieriy
depozitoriumui;

6.8.11. nustatytos informacijos vieSa paskelbima istatuose nurodytame Saltinyje;

6.8.12. pranesSima akcininkams, stebétojy tarybai ir valdybai apie svarbiausius ivykius,
turin¢ius reikSmés bendrovés veiklai;



6.8.13. informacijos pateikima akcininkams;

6.8.14. kity Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme ir kituose jstatymuose bei
teisés aktuose, taip pat bendrovés istatuose ir Siame pareigybés apraSyme nustatyty pareigu
vykdyma.

6.9. privalo:

6.9.1. tinkamai ir riipestingai atlikti jam pavestas funkcijas;

6.9.2. veikti saziningai, protingai, siekti maksimaliy bendrovés ikinés ir finansinés
veiklos rezultaty, kad biity igyvendinti savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
nustatyti veiklos lukesciai,

6.9.3. veikloje vengti interesy konflikto ir elgtis taip, kad nekilty abejoniy, kad toks
konfliktas yra.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas einantis darbuotojas uz darbo pareigy pazeidimus atsako Lietuvos
Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.
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